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Global ESG Partnership1 кіретін Серіктестерге арналған Серіктестік 

шарттары мен Бейілділік бағдарламасы  

 

Кіріспе 

Global ESG Partnership өз қызметінде ESG-принциптерін енгізуге тырысатын 

барлық салалардың ішіндегі компаниялар үшін есігі ашық. Біздің бейілділік 

бағдарламамыз тұрақты даму бизнесін қолдау мен дамытуға бағытталған 

бірегей артықшылықтарды ұсына отырып, серіктестердің әртүрлі 

қажеттіліктерін ескере отырып әзірленді.  

 Global ESG Partnership NPIO Жарғысына сәйкес кіру кезінде Серіктес 

Ordinary Member (қарапайым серіктес) статусын алады. 

Серіктестікке кіруге өтінім қоса берілді.  

 

Серіктеске арналған артықшылықтар  

1. Global ESG Partnership сарапшыларынан эксклюзивті кеңес алу 

Жекелендірілген ESG-сессиялар: Серіктестікке кірген кезде әрбір 

жаңа Серіктес Global ESG Partnership Негізін қалаушыдан немесе 

жетекші сарапшылардан жеке кеңес алады. Бұл сессиялар сіздің 

компанияңызға тиімді ESG стратегиясын жасауға, бар тәуекелдер мен 

жақсарту мүмкіндіктерін бағалауға көмектеседі. 

 

2. ESG Insights Платформасына –ESG Кітапханасына қолжетімділік 

 ESG Insights: Жаңа серіктес бүкіл әлем бойынша ESG саласындағы 

өзекті деректерді, аналитиканы және зерттеулерді, Серіктестік 

сарапшыларының презентациялық материалдарын ұсынатын ESG 

Іnsights платформасына бір жылға тегін қол жеткізе алады. Бұл 

платформа сіз үшін тенденцияларды бақылау, нарықтарды талдау және 

стратегиялық шешімдер қабылдау үшін таптырмас құрал болып 

табылады. 

 

3. Пилоттық Бағдарламаларға Басымдықпен Қатысу 

 Пилоттық жобалар: Серіктестер Global ESG Partnership халықаралық 

және жергілікті ұйымдармен, соның ішінде ESG Scoring 

компаниясымен бірлесіп жүргізетін пилоттық жобалар мен 

бастамаларға қатысуға басым шақырту алады. Бұл инновациялық 

шешімдер мен технологияларды енгізуге, сондай-ақ соңғы ESG-

әзірлемелеріне қол жеткізуге тамаша мүмкіндік болып табылады. 

 

                                            
1 Global ESG Partnership кіруге өтінім бергенге дейін танысыңыз 
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4. Өзара Оқыту және Тәлімгерлік бағдарламасы 

 Тәлімгерлік: Серіктестер Global ESG Partnership басқа мүшелерімен 

тәжірибе және үздік практикамен алмасуға мүмкіндік беретін бірегей 

өзара оқыту және тәлімгерлік бағдарламасына қатысу. Сіз сала 

көшбасшыларынан үйреніп қана қоймай, өз біліміңізді жаңа 

серіктестермен бөлісе аласыз. 

 Кәсіби сертификаттау. Серіктестердің өкілдері (3 адамнан аспайтын) 

Ұлттық корпоративтік басқару академиясында және ESG Management 

School оқыту мен сертификаттауға 30% жеңілдік алады.  

  

5. Жаңа Өнімдер мен Қызметтерге ерте қол жеткізу 

 Эксклюзивті релиздер: Жаңа серіктестер Global ESG Partnership 

әзірлеген жаңа өнімдерге, қызметтерге және технологияларға ерте қол 

жеткізе алады. Бұл сізге ESG мәселелері бойынша алдыңғы қатарда 

болуға және бәсекелестерден бұрын ең жаңа шешімдерді енгізуге 

мүмкіндік береді. 

 

6. Кооперативті Маркетингтік Науқандар мен Форумдарға қатысу 

 Бірлескен маркетингтік бастамалар: Серіктестер Global ESG 

Partnership ұйымдастырған кооперативті маркетингтік науқандар мен 

форумдарға қатыса алады. Бұл компаниялар бренд туралы 

хабардарлықты арттыруға, ESG қызметтерін ілгерілетуге және 

халықаралық және жергілікті деңгейде іскерлік байланыс желісін 

кеңейтуге көмектеседі. 

 

7. Жасыл және әлеуметтік облигацияларды/несиелерді 

верификациялауға қолжетімділік 

 Серіктестік сарапшылары жасыл және әлеуметтік 

облигациялар/несиелер шығару мәселелері бойынша тегін кеңес береді, 

жобаны жасыл таксономияға сәйкес алдын ала таңдауға көмектеседі 

және іс-қимыл жоспарын бірге жасайды, сондай-ақ орналастыру үшін 

биржалық алаңды немесе ең қолайлы несие мекемесін ұсынады. Жасыл 

және әлеуметтік облигацияларды/несиелерді верификациялау 

қызметтері 20% бастап 50% дейінгі жеңілдікпен ұсынылады.   

 

8. Көміртегі ізін бағалау және парниктік газдар (ПГ) шығарындыларын 

верификациялау/валидациялау  

 Әріптестік сарапшылары өтеусіз негізде Қазақстан Республикасы 

Экологиялық кодексінің заңдылығын толық түсінуге және оған 

байланысты Сіздің кәсіпорныңыздың ПГ шығарындыларының санын 
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растайтын құжаттар топтамасын әзірлеуге көмектеседі. 20% бастап 

50%  дейінгі жеңілдікпен ПГ верификациялау/валидациялау жөніндегі 

қызметтер.   

 

Серіктестердің статусы 

1. «Тіркелген Серіктес» деңгейі 

Құқықтары мен Артықшылықтары: 

 Global ESG Partnership өнімдері мен қызметтерін енгізу және сату 

құқығы. 

 Біздің сайттағы серіктестер каталогында компания туралы ақпаратты 

жариялау. 

Шарттары мен Талаптары: 

 Кіру жарнасы: 200 000 теңге, жыл сайынғы жарна 100 000 теңге. 

 Серіктестікке төлемдер: жасалған мәмілелер құнының 10%. 

 Статусты сақтау үшін бір жыл ішінде ESG құралдарын қолдана 

отырып, кем дегенде бір жобаны жүзеге асыру қажет. 

 

2. «Сертификатталған Серіктес» деңгейі 

Құқықтары мен Артықшылықтары: 

 Тіркелген серіктестің барлық құқықтары. 

 Жекелендірілген кеңес алуға қол жеткізу және Global ESG Partnership 

маркетингтік бастамаларына басымдықпен қатысу, сондай-ақ Global 

ESG Partnership сарапшысының ESG статусын алу. 

 Ұлттық ESG Альянсына мүшелік:  Альянсқа тегін мүшелігі, соның 

ішінде Сіздің компанияңыздың www.esgscoring.kz платформадағы 

ESG-қызметінің тегін скринингіе  (промо-кодты алғаннан кейін). 

Шарттары мен Талаптары: 

 Кіру жарнасы: 300 000 теңге, жыл сайынғы жарна 200 000 теңге. 

 Серіктестікке төлемдер: мәмілелер құнының 10%. 

 ESG бойынша сертификаттауды сәтті аяқтау және кейстерді 

ресімдеумен бір жыл ішінде екі жобаны іске асыру керек. 

 

3. «Стратегиялық Серіктес» деңгейі (Премиум-Серіктес)  

Құқықтары мен Артықшылықтары: 

 Сертификатталған серіктестің барлық құқықтары. 

 Global ESG Partnership жабық іс-шаралары мен форумдарына тегін 

қатысу. 

 Global ESG Partnership ерекше статус: Global ESG Partnership 

Директорлар кеңесінің мүшесі болу, бірлескен басқарушы серіктес 

http://www.esgscoring.kz/
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мәртебесін алу, сондай-ақ Серіктестіктің қол астында өз командасын 

құру мүмкіндігі. 

 Global ESG Partnership барлық серіктестерінің құрамында шетелде 

сараптама көрсету мүмкіндігі. 

Шарттары мен Талаптары: 

 Кіріспе жарна: 1 000 000 теңге, жыл сайынғы жарна 500 000 теңге 

 Серіктестікке төлемдер: табыс құнының 15%  

 Global ESG Partnership сұранысы бойынша ESG саласында екі жобаны 

іске асыру және қосымша білім беру бағдарламаларын ілгерілету керек. 

 

Маркетингтік Қолдау 

Global ESG Partnership серіктестеріне кең маркетингтік қолдау көрсетеді: 

 Орналастыру және ілгерілету: Біздің сайтта және ақпараттық 

таратылымарда Сіздің компанияңыз туралы жарнамалық материалдар 

мен жарияланымдарды орналастыруға 50% жеңілдік. 

 Бірлескен іс-шаралар: Салалық конференциялар мен вебинарларды 

қоса алғанда, маркетингтік және оқыту іс-шараларын ұйымдастыруға 

және ілгерілетуге көмек көрсету. 

 Белсенді сатылымдар: Сіздің қызметтеріңізді белсенді түрде 

жылжыту үшін әлеуетті клиенттердің тізімін ұсыну. 

 Құжаттама мен ресурстар: Серіктестер үшін арнайы әзірленген 

маркетингтік материалдар мен құжаттамаға қол жеткізу. 

 

Қорытынды:  Global ESG Partnership бейілділік бағдарламасы 

серіктестерімізбен ұзақ мерзімді және өзара тиімді қарым-қатынас орнатуға 

бағытталған. Біз осы жолдың әрбір кезеңінде Сізге қолдау көрсете отырып, 

тұрақты даму бизнесіңіздің өсуі мен дамуы үшін бірегей мүмкіндіктерді 

ұсынамыз. 

 

Global ESG Partnership деректемелері 

* Email: esg@inbox.eu 

* Phone: +7 701 787 3082 / +7 701 111 6418 

* Address: Kazakhstan, Astana, Yessil District, Mangilik El Avenue 30, Office 

215 

Bank Details 

* BIN: 231140900298 

* Beneficiary Code: 17 

* Account Number: KZ408562203135512038 

Bank: Bank CenterCredit JSC, Branch in Astana city 

* BIC (SWIFT): KCJBKZKX 
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Ұйымның бланкі 
 

Global  ESG Partnership  NPIO 
Бас директоры  
Н. Сулейменов мырзаға  

 
  

КІРУГЕ ӨТІНІШ   
 

____________________________________________________________________________________ 
                                                          (мемлекеттің немесе ұйымның атауы) 
____________________________________________________________________________________ 
атынан бірінші басшы  
 
___________________________________________________________________________________, 
                                                            (Лауазымы, аты-жөні) 
  ________________________________________________________ негізінде әрекет етуші 
                                                            (Жарғы, Ереже) 
осы өтінішпен Global ESG Partnership non-profit incorporated organization (бұдан әрі – Серіктестік) 
Серіктес (Ordinary Member) ретінде кіруге және келесі статусты алуға ниет білдіреміз: 
 

Тіркелген серіктес  
 

  Сертификатталған серіктес  
 

Стратегиялық  серіктес  
 
(қажеттісін таңдау)  
 
біз Серіктестікті басқару органдарының Жарғысы мен шешімдерімен танысқанымызды және 
оларды орындауға міндетті болатынымызды, Серіктестіктің кәсіби этикасы кодексін, ішкі 
құжаттардың ережелерін сақтауға, сондай-ақ Global ESG Partnership принциптерін толық көлемде 
мойындайтынымызды және қабылдайтынымызды мәлімдейміз. Global ESG Partnership тарапынан 
алдын ала мақұлданғаннан кейін 30 (отыз) күнтізбелік күн ішінде кіруге және жыл сайынғы жарнаны 
төлеуге кепілдік береміз     
 
 
Индексі көрсетілген пошта мекенжайы   
_______________________________________________________________________________ 
 
Телефон ____________сайт ______________________E-mail ___________________________ 
 

Ұйымның басшысы: ________________________________________(______________________) 
                                                           (лауазымы, аты-жөні)                                     (қолы) 
 
(М.О.)         “_____”_____________________200__ж. 
 
Өтініш берушінің байланысушы тұлғасы: аты-жөні, эл.поштасы және телефоны ________________ 
 
 
 
Серіктестікке үміткердің толтырылған өтінішінің сканерленген көшірмесін esg@inbox.eu электронды поштаға жіберу керек  

 


